
 

公益財団法人 ケア・インターナショナル ジャパン  

事業部 タイ駐在事業統括者募集 

 

（職  種） タイにおけるミャンマー避難民支援事業‐事業統括者（海外派遣スタッフ） 

（人  数） 1 名 

（内  容） 2026 年 1 月から開始予定の JPF 事業 「タイ・サムットサコーン県におけるミャンマー避難

民児童への教育支援事業」の事業管理を担うにあたり下記の業務に従事する。海外派遣

期間は 1 年間とし、事業の契約状況により延長の可能性あり。 

１． 事業概要： 

ミャンマー移民の児童を対象に CARE のタイ事務所（以下「ラクスタイ財団」）がタイ・

サムットサコーン県で運営する移民児童学習センター (MCLC: Migrant Children 

Learning Center)にて、以下 2 つの成果を柱に事業を展開する。 

(1) ミャンマー避難民児童のタイの学校への転学支援と児童保護支援 

(2) MCLC 教師の能力向上 

２． 業務内容： 

（１） 「タイ・サムットサコーン県におけるミャンマー避難民児童への教育支援事業」の事

業管理： 

1) ラクスタイ財団と連携し、当該事業の実施から完了までの事業管理全般を担う。

具体的には、当該事業の活動の進捗管理、報告書作成、契約管理、予算・支出

管理、事業の質の管理(モニタリング・評価)に関する業務全般に従事。また、現

地スタッフから成るプロジェクトチームをまとめ、現地スタッフの育成にも寄与す

ること。 

2)  JPF への正式な提出書類の準備。具体的には、所定の様式に従い、モニタリン

グ報告書、完了時報告書ならびに事業内容等の変更に伴う変更申請書等につ

いて、当財団（CIJ）東京事務所の担当者と調整し準備をする。 

（２） 次期申請準備： 

ラクスタイ財団において、継続または新規事業の形成と申請準備を担う。具体的に

は、CIJの東京事務所とラクスタイ財団を含めた関係者らと連携し、新規事業の申請

に向けた合意形成を図り、事業を形成し、申請に必要な一次資料の収集と申請書

の作成準備等を担う。 

（３） タイ国内での開発事業の開拓： 

必要に応じて、民間資金を財源に、ラクスタイ財団を連携パートナーとする開発事業

の実施可能性を調査する。 

（資格条件） １．以下の条件を必須とする。 

(1) 大卒以上、8 年以上国際協力に従事し、うち 3 年以上の海外駐在を有する。 



(2) 事業統括者として、事業関係者との調整、渉外やドナー対応、プロジェクトチームのと

りまとめ等の事業管理全般の経験。 

（3） NGO向けの日本政府系ドナーのスキーム（例：JPF、N連、JICA開発パートナー）によ

る事業管理と書類作成に携わった経験。 

(4) 人道支援の必須基準（CHS)を含む人道支援基準の研修（オンライン研修を含む）及び

セキュリティ研修の受講歴。 

(5) 日本語ネイティブ･レベル、英語語学力上級以上。 

(6)  CARE のビジョン、ミションに賛同し、活動に深い関心と理解がある方。 

(7) 異文化・多文化の中で業務をこなすための高度なコミュニケーション･スキルと適応能

力、および時間的・環境的制約の中で複数の業務を効率的にこなす能力とストレス耐

性は必須。 

2．以下の経験・能力については評価する。 

(1) ジェンダーと女性のエンパワメント、教育のいずれかの分野における実務経験。 

(2) タイを含めた東南アジアでの駐在経験。 

(3) タイ語の語学力。 

（待   遇） 海外派遣期間 1 年間：契約職員、ただし、事業の契約状況により延長の可能性あり。 

契約職員にかかる給与は本財団の規定に従い支給。健康保険、社会保険、雇用保険あ

り。 

（勤 務 地    ） ラクスタイ財団の事務所および日本国内の CIJ の事務所。 

（勤務開始） 2026年 1月 5日～ (タイ派遣は、東京事務所での派遣前オリエンテーションの後の 2026

年 2 月を予定。但し、上述の「資格条件」（4）の研修受講歴が無い場合は、研修を了する

までは東京事務所での勤務となる。) 

（応募方法） １）履歴書(Ａ4／2 枚以内)、２）職務経験(Ａ4／4 枚以内) ３）志望動機（Ａ4/１枚にまとめ

て下さい）を下記宛てに E メールにて送信してください。また、最終面接では、現地事務所

（ラクスタイ財団）とのインタビューを予定しているため、英文履歴書と英文職務経歴書も

併せてお送りください。 

E メールの件名には「事業部タイ駐在員募集 2026-01」とお書きください。書類選考通過者

のみ面接等詳細を連絡します。 

＊応募書類は選考終了後、責任をもって破棄・削除いたします。 

（応募期間） 2025 年 11 月 6 日～11 月 30 日（採用者の決定次第、終了） 

（応募先）  公益財団法人 ケア・インターナショナル ジャパン（総務部） 

171-0031 東京都豊島区目白 2－2－1 目白カルチャービル 5 階 

TEL.03-5950-1335  FAX.03-5950-1375 

E-mail  recruiting-p@careintjp.org 

mailto:recruiting-p@careintjp.org

